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PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE 
GRADO SUPERIOR. 

Orden de 3 de mayo de 2019, (DOE. 8 de mayo) Fecha: 6 de junio de 2019 
 

DATOS DEL ASPIRANTE  CALIFICACIÓN 
Apellidos: __________________________________________________ 
Nombre: _________________________________ DNI: _____________ 
I.E.S. de inscripción: ___________________________________________ 
I.E.S. de realización: ___________________________________________ 

  

Dos decimales 
 

Instrucciones:  
Mantenga su DNI en lugar visible durante la realización del ejercicio. 
Grape todas las hojas de respuestas que correspondan a esta prueba junto a esta hoja u hojas de 
examen. 
Lea detenidamente los enunciados de los ejercicios antes de comenzar su resolución. 
Firme la lista de control de ENTREGA del examen al entregar esta prueba 
Duración 85 minutos. 

 
ECONOMÍA Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

TEORÍA. 

Ejercicio 1.-  En relación a una empresa, define los siguientes conceptos: 

a) Patrimonio. 

b) Activo: Activo corriente. Activo no corriente 

c) Pasivo: Pasivo corriente. Pasivo no corriente 

d) Neto patrimonial. 

Ejercicio 2.- Explica las características de las distintas etapas del ciclo de vida de un producto. 

Representa gráficamente esas etapas en relación a los ingresos obtenidos por la venta de un 

determinado producto. 

 

Ejercicio 3.- Explica lo más detalladamente posible qué funciones tiene asignadas el Departamento 

de Recursos Humanos dentro de una empresa. 
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Ejercicio 4.- Explica detalladamente los siguientes conceptos: 

a) Población activa. 

a. Población ocupada 

b. Población Parada 

b) Población Inactiva 

PRÁCTICA. 

Ejercicio 5.- Un gimnasio desea acometer una mejora en los servicios que ofrece a sus clientes. Se le 

abren varias posibilidades entre las que están: una sala de spinning, una piscina climatizada y una pista de 

pádel. Los desembolsos y flujos de caja (expresados en euros) que espera obtener se expresan en la 

siguiente tabla.  

PROYECTO DESEM. INICIAL AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 AÑO 4 AÑO 5

Sala de spinning 10.000 5.000 6.000 7.000 8.000 8.000

Piscina climatizada 120.000 23.000 30.000 30.000 36.000 36.000

Pista de pádel 12.000 -1.000 3.000 3.000 4.000 4.000

Considerando un tipo de actualización o descuento (5%) anual.  

Se pide: Aplicando el criterio del valor del capital (VAN) ordenar las citadas inversiones por orden de 

preferencia. Explica los resultados obtenidos. 
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Ejercicio 6.-  Una empresa presenta el siguiente balance. 

ACTIVO PASIVO Y NETO 

Dinero en efectivo 2.000 Proveedores 4.000

Dinero en bancos 5.000 Acreedores a corto plazo 9.000

Mobiliario 5.500 Deudas a largo plazo 6.000

Edificios 9.000 Préstamo de un banco a largo/plazo 8.000

Clientes 500 Reservas 2.500

Mercaderías 3.500 Capital Social A determinar

Vehículos para transporte 9.000                      

Clientes efectos a cobrar 2.000

Total de Activo -------------

De acuerdo con los datos anteriores se pide: 

a) Confeccionar el balance de situación ordenado en masas patrimoniales, con la denominación 

acorde con el Plan General Contable.  

b) Cálculo de las siguientes ratios, explicando los resultados obtenidos. 

a. Ratio de tesorería 

b. Ratio de liquidez 

c. Ratio de Solvencia 

 

Criterios de evaluación y calificación. 

 La puntuación total del examen es de 10 puntos. (Las cuestiones 1, 2, 5, y 6 se valorarán con 2 puntos cada 

una, las cuestiones 3 y 4 se valorarán con 1 punto cada una) 

 La puntuación de cada ejercicio estará determinada por la corrección y concreción en las respuestas, el 

uso de términos acordes a la materia, la limpieza y presentación del examen. 

 

 
 


